Statuten Nederlandse Chow Chow Club

Artikel 1

Artikel 2

Artikel 3

Artikel 4

Naam en zetel

1. De vereniging draagt de naam Nederlandse Chow Chow Club en is gevestigd te
Ede.

2. De vereniging is ingeschreven in het Verenigingsregister van de Kamer van
Koophandel en Fabrieken te Centraal Gelderland onder dossiernummer V 617029.

Duur

De vereniging is opgericht op zevenentwintig oktober negentienhonderd een en veertig
voor onbepaalde tijd. Het verenigingsjaar valt samen met het kalenderjaar.

Z1j is in het jaar tweeduizend als lid toegetreden tot de Vereniging Raad van Beheer op
Kynologisch Gebied in Nederland, hierna ook te noemen ‘Raad van Beheer’.

Doel

l.

De vereniging streeft ernaar liethebbers van Chow Chows nader tot elkaar te

brengen met als doel de kwaliteit van het ras in stand te houden en waar mogelijk

te verbeteren en de liethebberij van dit ras in Nederland te bevorderen.

Z1j tracht voormeld doel te bereiken langs wettige weg en wel door:

a. het houden van vergaderingen;

b. het houden en steunen van clubmatches en tentoonstellingen;

c. het voorlichten bij aankoop, dekking en verder in het algemeen bij alles wat de
fokkerij en het houden van Chow Chows betreft;

d. de rechtsmacht van de Raad van Beheer en de werking van door of vanwege de
Raad van Beheer vastgestelde reglementen te aanvaarden;

e. het bevorderen van het inschrijven van Chow Chows in de Nederlandse
hondenstamboekhouding;

f. het aanleggen van een clubregister van raszuivere Chow Chows;

g. en voorts door alle andere wettige middelen die aan het doel bevorderlijk
kunnen zijn, mits deze niet in strijd zijn met de bepalingen en voorschriften van
de Raad van Beheer op Kynologisch Gebied in Nederland.

Lidmaatschap

1. De vereniging bestaat uit gewone leden, leden van verdienste en ereleden.

2. Als gewone leden der vereniging kunnen worden aangenomen door het bestuur zij
die de leeftijd van achttien (18) jaar hebben bereikt.

3. Degene die door de Raad van Beheer op Kynologisch Gebied van deelname aan de
kynologie zijn uitgesloten of gediskwalificeerd, kunnen niet als lid worden
aangenomen.

4. Zjj die lid wensen te worden doen daarvan schriftelijk opgave aan het secretariaat
der vereniging onder opgave van naam en volledig adres.

Het bestuur houdt een register, waarin de namen en adressen van alle leden zijn
opgenomen.

5. Over het al dan niet toelaten van voorlopige leden beslist het bestuur. Zij die door

het bestuur worden afgewezen kunnen binnen veertien dagen na ontvangst van de
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schriftelijke aankondiging hiervan in beroep gaan bij de algemene
ledenvergadering.

6. De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage, die door de
algemene vergadering zal worden vastgesteld.

Zij kunnen daartoe in categorieén worden ingedeeld, die een verschillende
bijdrage betalen.

7. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing
van de verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen.

8. Leden van verdienste zijn zij die zich jegens de vereniging verdienstelijk hebben
gemaakt. Zij worden benoemd op voorstel van het bestuur of een of meer leden.
Een benoeming als lid van verdienste vereist tenminste twee/derde der geldig
uitgebrachte stemmen.

Leden van verdienste kennen alle rechten en verplichtingen van gewone leden.

9. Ereleden zijn zij die zich jegens de vereniging bijzonder verdienstelijk hebben
gemaakt. Zij worden benoemd op voorstel van het bestuur of schriftelijk voorstel
van tenminste tien leden. Een benoeming als erelid van verdienste vereist
tenminste drie/vierde der geldig uitgebrachte stemmen. Ereleden zijn vrijgesteld
van het betalen der contributie.

10. Alle leden hebben stemrecht.

11. Het stemmen bij volmacht is uitgesloten.

Artikel 5 Beéindiging van het lidmaatschap
1. Het lidmaatschap eindigt:
a. door overlijden van het lid,;
b. door schriftelijke opzegging bij de secretaris of de ledenadministratie uiterlijk
een maand voor het eindigen van het lopend boekjaar;
c¢. door opzegging door het bestuur;
d. door royement.

2. Opzegging door het bestuur kan plaats vinden wegens niet voldoen aan de
financiéle verplichtingen jegens de vereniging.

Opzegging door het bestuur wegens het niet voldoen aan de financiéle
verplichtingen kan per een juli geschieden met inachtneming van een
opzeggingstermijn van vier weken, wanneer het lid na daartoe bij herhaling
schriftelijk te zijn aangemaand, op de voornoemde datum niet ten volle aan zijn
geldelijke verplichtingen jegens de vereniging heeft voldaan.

3. Royement kan alleen worden uitgesproken wanneer het lid handelt in strijd met de
statuten, reglementen of besluiten van de vereniging of de vereniging op
onredelijke manier benadeelt.

Het royement gescheidt door het bestuur, dat het betrokken lid ten spoedigste van
het besluit met opgaaf van reden(en) in kennis stelt. De betrokkene is bevoegd
binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving in beroep te gaan bij de
algemene ledenvergadering. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep
is het lid geschorst. Het besluit van de algemene ledenvergadering tot royement
zal moeten worden genomen met tenminste twee/derde van het aantal geldig
uitgebrachte stemmen. Het royement geschiedt schriftelijk met opgaaf van
reden(en).

Page 2 of 5



Artikel 6 Financién
De inkomsten van de vereniging bestaan uit:

a.
b.
C.

contributies;
donaties;
schenkingen en overige baten.

Artikel 7 Bestuur

1.

2.

10.

11.

Het bestuur bestaat uit tenminste drie meerderjarige leden, gekozen door en uit de
leden.

De voorzitter wordt door de ledenvergadering in functie gekozen. De overige
functies worden door het bestuur onderling verdeeld.

Een bestuurslid kan meer dan een functie bekleden.

Het dagelijks bestuur van de vereniging wordt gevormd door de voorzitter, de
secretaris en de penningmeester.

Van het verhandelde in elke vergadering worden notulen gemaakt die door
voorzitter en de secretaris worden vastgesteld en ondertekend.

Bij het huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de vergadering
van en de besluitvorming door het bestuur worden gegeven.

In tussentijdse vacature kan worden voorzien door een codptatie; op de eerst
aankomende ledenvergadering dient alsdan te worden voorzien in de middels
codptatie vervulde tussentijdse vacature.

De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het bestuur, dan
wel door de voorzitter of zijn plaatsvervanger tezamen met de secretaris of zijn
plaatsvervanger.

Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het
besturen van de vereniging.

Indien het aantal bestuursleden beneden drie is gedaald, blijft het bestuur bevoegd.
Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleggen
waarin de voorziening in de open plaats(en) aan de orde komt.

Uitgaven buiten de vastgestelde begroting die een bedrag van drieduizend gulden
per betalingspost overschrijden vereisen toestemming van een ledenvergadering.
Het bestuur vervaardigt binnen vier maanden na afsluiten van het boekjaar het
jaarverslag en de financié€le rekening en verantwoording.

Artikel 8 Einde bestuurslidmaatschap/schorsing

1.

Elk bestuurslid kan te allen tijde door de benoemende instantie worden ontslagen
of geschorst, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd. Een schorsing
die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt
door het verloop van die termijn.

Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af, volgens een door het
bestuur op te maken rooster van aftreding. De aftredende is herkiesbaar; wie in
een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het rooster de plaats in van
zijn voorganger.

Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:

a. door het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging;

b. door het bedanken als bestuurslid.
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Artikel 9 Algemene vergadering

1.

Aan de algemene vergadering, in deze statuten ook aangeduid met
‘ledenvergadering’, komen in de vereniging alle rechten toe, die niet door de wet,
de statuten of het huishoudelijk reglement aan andere organen zijn opgedragen.
Jaarlijks worden zo spoedig mogelijk, doch uiterlijk vier maanden na afloop van
het verenigingsjaar, een algemene vergadering, de jaarvergadering, gehouden. In
deze jaarvergadering komen ondermeer aan de orde het jaarverslag, de financiéle
rekening en verantwoording, de begroting en de voorziening in bestuursvacatures.
De algemene ledenvergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur. Voorts
wordt een buitengewone ledenvergadering belegd zo dikwijls het bestuur dit nodig
acht.

Wanneer een aantal van twintig leden, of indien dit minder is, tien procent van het
aantal stemgerechtigde leden, daartoe met een redenen omkleed verzoek doet,
schrijft het bestuur binnen drie weken een buitengewone ledenvergadering uit, met
agendering van het onderwerp dat heeft geleid tot het verzoek. Het bestuur is
gehouden om te allen tijde medewerking te verlenen aan een buitengewone
ledenvergadering.

Uitnodigingen voor een ledenvergadering worden ten minste veertien dagen
tevoren aan de leden verstuurd.

Artikel 10 Reglement
Naast de statuten kent de vereniging de mogelijkheid van reglementen. In elk geval
behoort hiertoe het huishoudelijk reglement. Het huishoudelijk reglement wordt
vastgesteld door de algemene ledenvergadering en kan alle zaken regelen, waarin deze
statuten niet voorzien.
Het mag geen bepalingen bevatten in strijd met de statuten of dwingende
wetsbepalingen casu quo statuten en reglementen van de Raad van Beheer.

Artikel 11 Verhouding tot de vereniging Raad van Beheer

1.

De vereniging ontleent haar rechten aan de statuten, het huishoudelijk reglement
en de overige reglementen van de Raad van Beheer en verplicht zich zonder
voorbehoud tot naleving van die statuten, reglementen en wettig genomen
besluiten van de Raad van Beheer.

De vereniging aanvaardt zonder voorbehoud de rechtsmacht van de
Geschillencommissie voor de Kynologie en het Tuchtcollege voor de Kynologie,
zoals weergegeven in de statuten en het huishoudelijk reglement van de Raad van
Beheer.

De leden van de vereniging zijn jegens de vereniging tot hetzelfde gehouden als
waartoe de vereniging vanwege haar lidmaatschap jegens de Raad van Beheer zal
zijn gehouden op grond van de statuten en reglementen van de Raad van Beheer
en de door de organen van de Raad van Beheer wettig genomen besluiten.

De vereniging is bevoegd tot het opleggen van de verplichtingen aan de leden
jegens de Raad van Beheer, waarbij al hetgeen waartoe de vereniging jegens de
Raad van Beheer is gehouden uit hoofde van het bepaalde in de statuten en
reglementen van de Raad van Beheer ook geldt als verplichtingen die de leden van
de vereniging rechtstreeks jegens de Raad van Beheer hebben, alles met
toepassing van het bepaalde in artikel 46, Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek.
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Artikel 12 Wijziging statuten en huishoudelijk reglement

1.

Wijzigingen in de statuten en huishoudelijk reglement kunnen niet plaatsvinden
dan op voorstel van het bestuur of tenminste twintig leden of indien dit minder is,
tien procent van het aantal stemgerechtige leden.

Een voorstel tot wijziging moet tenminste twee/derde der geldig uitgebrachte
stemmen op zich hebben verenigd in een algemene ledenvergadering.

De voorgestelde wijzigingen worden tenminste veertien dagen voor de
behandeling ter kennis van de leden gebracht.

Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notari€le akte is
opgemaakt en nadat goedkeuring is verkregen van de Raad van Beheer op
Kynologisch Gebied in Nederland.

Artikel 13 Ontbinding en vereffening

1.

De vereniging kan te allen tijde worden ontbonden indien op een daartoe
opgeroepen algemene ledenvergadering twee/derde van het aantal stemgerechtigde
leden van de vereniging zich daarvoor verklaren.

Bij gebreke van dit aantal kan eerst tot ontbinding worden besloten op een
volgende vergadering, ten minste vier en ten hoogste zes weken na de eerste te
houden vergadering, met een meerderheid van twee/derde van het aantal geldig
uitgebrachte stemmen.

Bij oproeping tot de leden 1 en 2 van dit artikel bedoelde vergadering moet
worden medegedeeld dat ter vergadering zal worden voorgesteld de vereniging te
ontbinden

Een besluit tot ontbinding is tevens een besluit tot vereffening. De vereffening
geschiedt door het bestuur.

Een eventueel batig saldo zal worden aangewend voor door de ledenvergadering
in het liquidatiebesluit nader te bepalen doeleinden.

Na ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening van
haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de
statuten van kracht.

Doorlopende tekst van de statuten van de vereniging Nederlandse Chow Chow Club, gevestigd te
Ede, na de op zestien oktober tweeduizend voor mr Jacobus Cornelis Gerard ten Brink, notaris te
Dieren, verleden akte van statutenwijziging.
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